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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

El Sanatlart Bolimii Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve Restorasyonu Programi Aksaray Teknik
Bilimler Yiiksekokulu biinyesinde Sultanhani il¢esinde egitim dgretim faaliyetlerine devam etmektedir.
Program Ad1: Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve Restorasyonu Programi
Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve Restorasyonu Programinda su anda alaninda kadrolu 3 adet
ogretim gorevlisi bulunmaktadir.
Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve Restorasyonu Programi kontenjani 20 (yirmi) olarak
belirlenmistir. Ogretim dili Tiirk¢e’dir. Hazirlik simifi bulunmamaktadir. Programin egitim-dgretim
faaliyetleri icin 2 adet derslik kullanilmaktadir.

Ogrenci Sayilari I. siuf (Birinci Ogretim): 22
Ogrenci Sayilari II. sif (Birinci Ogretim): 10

1. OGRENCILER
1.1. Programa kabul edilen Ogrenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davranislar1) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde
g0z Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrenciler, boliim secimi disinda merkezi yerlestirme ile gelmektedir. Egitim dgretim siiresi boyunca
ogrenciler elde ettigi teknik bilgileri Sultahnani ilgesinde faaliyet gosteren bir¢ok atélyede uygulama
imkanina sahip olmaktadir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulli, ¢ift ana dal, yan dal ve Ogrenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alimmig dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

Tiirkiye'de Dikey Gegis, OSYM tarafindan diizenlenen merkezi bir smav olan Dikey Gegis Simavi
(DGS) yoluyla yapilmaktadir. Meslek yiiksekokulu son sinif 6grencileri ya da mezunlari, her yil
OSYM'nin belirledigi bir tarihte, DGS igin basvuru yapabilmektedir. Program basari ile bitirenler
OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis smavinda basarili olduklari takdirde Kiiltiir Varliklarmi
Koruma ve Onarim Boliimii ve Geleneksel Tiirk Sanatlart Boliimii Hali, Kilim ve Eski Kumas
Desenleri AnasanatDali'na dikey gecis yapabilirler.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir.
Universite- Sanayi isbirligi kapsaminda baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar ile
ogrenci hareketliligi tesvik edilmektedir.

14. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.
Ogrenciler aktif bir bicimde kariyer planlamasi konusunda derse giren dgretim elemanlari vasitasi ile
bilgilendirilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.
Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle Aksaray Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne gore



Olctilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek ile ilgili tiim siirecler Aksaray Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Yonetmeligi'ne uygun bir bigcimde uygulanmaktadir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.
Programin egitim amaglar1 tanimlanmig ve bu amaglara en uygun egitim-6gretim plani olusturulmustur.

2.2, Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini vemesleki beklentileri tanimina uymalidir.
Belirlenen amaglarin program mezunlarinin kariyer hedeflerine uyun bir sekilde gelistirilmektedir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmalidir. Amaglar tiniversite ve
bagli bulunan MYO'nun vizyon ve misyonuna uygundur.

24. Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Programin amaglart dogrultusunda ozellikle yerel paydaslar ile stirekli is birligi i¢inde hareket
edilmektedir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Program tarafindan belirlenen amaglar boliimiin web sayfasinda ve tiniversitenin Bologna Bilgi Paketi
sayfasinda kolay erisilebilir durumdadir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygunaraliklarla
giincellenmelidir.
Amaglar i¢ ve dis paydaslarin goriis ve tavsiyeleri dogrultusunda siirekli glincellenmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI
3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
DegerlendirmeCiktilarini da icerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla
tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Geleneksel tekstillerin korunmasi ve restorasyonun temel prensiplerini 6grenir, bilimsel yontemlerle
degerlendirir, karmasik problem ve konulari belirler ve analiz eder, kanita ve aragtirmalara dayali
oneriler gelistirir.

Geleneksel tekstillerin korunmasi ve restorasyonun sektorel uygulamalari konularinda bilgi
donanimina sahip olur.

Temel alanlar1 olan, Geleneksel Tekstillerde Koruma-Onarim ilkeleri ve Teknikleri, Geleneksel
Tekstillerde Onleyici Koruma, Belgeleme Teknikleri, Tiirkiye Miizecilik Tarihi, Hali- Kilimin
Miizecilikteki Yeri, Hali ve Diiz Dokumalar Dokuma Teknikleri, Dogal Boyar Maddeler ve Boyama
Teknikleri, Organik Kimya konularinda iy1 bir temel kazanir.

Alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplar1, uygulama arag, gerecleri ve diger bilimsel kaynaklarla



desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olur.
Organik bilesikleri tanimak, organik bilesikler arasindaki reaksiyonlar1 ve reaksiyon mekanizmalarini ve
tarihi tekstil konservasyonunda organik kimyanin dnemini kavrar.
Laboratuvar gilivenligi konusunu kavrar, genel laboratuvar malzemelerini tanir, laboratuvar
malzemelerinin kullanimini bilir, laboratuvarlarda degisik analiz yontemlerini (kimyasal ve duyusal)
kullanarak analiz yapar, ¢ikan sonuglar1 degerlendirir. Deney yapma, veri toplama, sonuglari
degerlendirme, laboratuvardaki karsilastig1 problemlere kars1 ¢oziim {liretme yetenegi kazanir.
Laboratuvarda kullanilan madde ve malzemelerin dogru ve etkin kullanimi1 ve laboratuvar giivenligi
konusunda biling kazanir.
Akademik ve mesleki baglamlarda miizecilik alaninda farkindalik kazanir, miize calismalarinda
disiplinler aras1 etkilesimi kavrar.
Miizecilik alaninda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve etik degerleri dikkate alarak miizecilik alaninda
proje iiretir, uygulama yapar.
Mesleki gelisimine yonelik etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme yetkinligi kazanir.Kalite yonetimi,
standardizasyon kavramlari hakkinda bilgi sahibi olur.
Temel bilgisayar bilgisini gelistirir, ofis ve paket programlarin kullanilmasini saglar. Genel ve meslegi ile
ilgili her tiirlii basit matematiksel ve fiziksel problemleri ¢dzebilir. Atatiirk Ilkeleri konusunda bilingli ve
Inkilap Tarihi konusunda bilgi sahibi olur.
Meslegi ile ilgili yeterli olacak diizeyde temel ve mesleki yabanci dil bilgisine sahip olur.
Teorik ve pratik ¢alismanin dnem kazandig1 gelisen ve degisen diinyada girisimeilik ruhunu kazanur.
Bireysel ve grup calismalar1 yapabilme ve sorumluluk alma bilinci edinir. Kurulusta amiri ile
sorumlulugunu tasidigi kisiler arasinda iletisimin saglanmasinda rol alir.
Alaninda Tiirkgeyi etkin kullanarak, yazili ve sozIii anlatim becerilerine sahip olur.
Yoresel halilar ve diiz dokumalarin tarihsel gelisimini ve dokumada kullanilan hammaddeleri 6grenir.
Renk, desen, 6zelliklerine ve uygulanan tekniklerine gore hali ve diiz dokumalari tanur.
El dokumasi hali ve diiz dokumalarin yapim agamalarini, yapimda kullanilan ara¢ ve tezgahlari tanir,
hal1 ve diiz dokuma dokumaya hazir hale gelir. Halilarda goriilen hatalar1 tanir.
Geleneksel tekstillerin tespit edilmesi ve fotograf ile ayrintili olarak belgelenmesi ilgili teknik becerilere
sahip olur.

3.2 Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilanbir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.
Program c¢iktilari birimimiz tarafindan siirekli degerlendirmeye tabii tutulmaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarinikanitlamalidir.
Mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerin dzellikle igbast egitimler ile program ciktilarini
sagladiklari tespit edilmektedir.



4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.
Program biinyesinde her yariyil sonunda 6grencilere yonelik degerlendirme anketleri yapilmakta ve
sonug raporlar ilgili 6gretim elemanlarina iletilmektedir. Boylelikle siirekli iyilestirme ¢alismalari
yapilmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmig, somut verilere dayali olmalidur.
Degerlendirme anketleri sonucu elde edilen istatistiki veriler vasitasi ile veriler somutlagtirilmaktadir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu Olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 0zgii bilesenleri
icermelidir.

Programin amacina uygun egitim-6gretim plani béliimiin web sayfasinda ve Bologna Bilgi paketinde
mevcuttur.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.
Egitim 6gretim plan1 glincel olmakla birlikte gerek duyuldugunda yeniden diizenlenmektedir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisiminisaglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
Egitim planinin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmast birimimiz tarafindan denetlenmektedir.

54. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi i¢ermelidir.
Egitim plan1 120 AKTS'den olugsmakta ve ilgili biitiin sartlar1 sartlar1 saglamaktadir.

S.S. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.
Egitim plan1 120 AKTS'den olugsmakta ve ilgili disipline uygun mesleki egitimi icermektedir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel
egitimolmalidir.
Egitim programi teknik icerigini biitlinleyen ve program amaclar1 dogrultusunda ¢agdas genel egitim
sunmaktadir.

5.7.  Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekei kisitlart ve kosullar icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.
Ogrenciler aldig1 egitime ek olarak anlasmali kurumlara isbas1 egitimlerine gonderilmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, {iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle
iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli
olmalidir.



Geleneksel Tekstillerin Korunmasi ve Restorasyonu Programinda su anda alaninda kadrolu 3 adet
ogretim gorevlisi bulunmaktadir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.
Kadrolu 6gretim elemanlarimiz yeterli niteliklere sahip olmakla birlikte programin etkin bir bigimde
siirdiirilmesinde azami ¢aba sarfetmektedir.

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeyeyonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
Universite dgretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri sistemli bir sekilde siralanan kriterleri saglamaya
yonelik uygulanmaktadir.

7. ALTYAPI

7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.
Program biinyesinde hizmet veren laboratuvarlar program ¢iktilaria yonelik olusturulan techizat ile
donatilmustir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve
ogrenci-0gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

[lge yerel yonetimleri ve iiniversite imkanlar1 ders dis1 etkinliklere yonelik alt yap1 olusturma amaci
ilestirekli iyilestirilmektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamaldir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Program biinyesinde faaliyet gosteren laboratuvarlarda programin amaclarina uygun ve dgrencilerin
mesleki gelisimlerini saglayan alt ve iist yap1 olanaklari mevcuttur

74. Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilaria
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.
Ozellikle merkez kampiiste faaliyet gosteren merkezi kiitiiphane dgrencilere sunmus oldugu imkanlar
ile diger tiniversite kiitliphaneleri arasinda dahi on plana ¢ikmakta ve 6grencilere hizmet etmektedir.

7.5. Ogretim ortammda ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik ©nlemleri almmus
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.
Mesleki amach kullanilan atdlye ve laboratuvarlarda gerekli is sagligi onlemleri alinmakla birlikte
okulumuzda ilk yardim dolabi da mevcuttur. Ayrica engelliler i¢in altyapi diizenlemeleri ile 1lgili
calismalar devam etmektedir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.
Universite ihtiyag duyulan durumlarda ayrilan biitgeler kapsaminda gerekli maddi destegi saglamaktadr.
8.2 Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
siirdiirmesini



saglayacak yeterlilikte olmalidir.
Universite kaynaklari nitelikli egitim olanaklar1 olusturacak bicimde kullaniimaktadir.

8.3. Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasalkaynak saglanmalidir.

Ihtiyaglar dahilinde program i¢in gerekli alt yap1 ve imkanlar yerel yonetimlerin destegi ile de ayrica
saglanmaktadir.

84. Program gereksinimlerini  karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarin1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte
olmalidir.

Destek personeli ihtiyaglar dahilinde iiniversite tarafindan temin edilmektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Programin amaglarina ulagmasi i¢in birimler kendi igerisinde ve iist yonetimle siirekli ve sistematik
bilgi paylasimi i¢erisindedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1.  Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.
Programa 6zgii altyap1 ve laboratuvar imkanlar1 program ¢iktilarin1 gergeklestirmek amaciyla siirekli
bir bigimde iyilestirilmeye calisiimaktadir.

SONUC

Rektorliik ve ilgili birimlerle koordineli bir bigimde caligmalarini siirdiiren birimimiz yerel
yonetimlerinde destegi ile program amaglarinda yer alan hedef ve ¢iktilara ulasmak i¢in azami gayret sarf
etmektedir.



